
ส่วนที่ ๑ สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน   
            ๑.ด้านสภาพทั่วไป 
               ๑.๑ ที่ตั้งของหมู่บ้านหรือชุมชนหรือตำบล  
              องคก์ารบรหิารส่วนต าบลศรสี าราญไดร้บัการยกฐานะจากสภาต าบลเป็นองคก์ารบรหิารส่วน
ต าบล 
ตามประกาศราชกจิจานุเบกษา เมื่อวนัที ่๒๕ ธนัวาคม ๒๕๓๙ ตัง้อยู่เลขที ่๓๒๓ ต าบลศรสี าราญ  
อ าเภอ 
น ้าโสม จงัหวดัอุดรธานี   ห่างจากตวัจงัหวดัระยะทางประมาณ   ๑๑๐   กโิลเมตร อยู่ห่างจากทีว่่าการ
อ าเภอน ้าโสมระยะทาง  ๒  กโิลเมตร มเีสน้ทางคมนาคมส าคญัเกอืบทุกหมู่บา้นในต าบล บรเิวณลองติ
จูด ๒0 องศา 7 ลปิดา 35.๒๑ พลิปิดาเหนือ ลองตจิูด 99 องศา 48 ลปิดา 3๑.98 พลิปิดาตะวนัออก 
พกิดัเอน็ซ ี580309 เหนือ 7๑8๑47 ใต้ , 90๑๒88 ตะวนัออก และ 538๒80 ตะวนัตก  
 

     พื้นที่ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลศรีสำราญ  มีพื้นที่ทัง้หมดประมาณ  ๒๗  ตร.กม. หรือ 
ประมาณ ๑๖,๖๖๓ ไร่ แบ่งเป็นพื้นที่ต่างๆ ดังนี ้
   พื้นที่นา  ๒,๒๗๑ ไร ่
   พื้นที่ไร ่  ๘,๗๕๖ ไร ่  
   พื้นที่ไม้ผล   ๒๔๙ ไร ่
   พื้นที่ไม้ยืนต้น   ๒๑๑ ไร ่
   พื้นที่ยางพารา   ๒,๐๐๔ ไร ่
   พื้นที่อื่นๆ        ๓,๑๗๒ ไร่  (พื้นที่บ้านเรือน ถนน คลอง บึง และพื้นที่สาธารณะ) 
                อาณาเขต 
  สภาพภูมิประเทศขององค์การบริหารส่วนตำบลศรีสำราญ มีอาณาเขต ดังนี้ 
  ทิศเหนือ ติดต่อกับ ต.โสมเยี่ยม  อ.น้ำโสม 
  ทิศใต้  ติดต่อกับ ต.บ้านหยวก อ.น้ำโสม 
  ทิศตะวันออก ติดต่อกับ ต.นางัว อ.น้ำโสม 
  ทิศตะวันตก ติดต่อกับ ต.น้ำโสม อ.น้ำโสม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 
 
 
 

 
 

๑.๒ ลักษณะภูมิประเทศ 
      ตำบลศรีสำราญ มีสภาพเป็นที่ราบในหุบเขา เพราะมีภูเขาล้อมรอบ 
๑.๓ ลักษณะภูมิอากาศ 
      พื้นที่ตำบลศรีสำราญ อำเภอน้ำโสม จังหวัดอุดรธานี 
      - ฤดูฝน อยู่ช่วงเดือนพฤษภาคมถงึเดือนตุลาคม จะมีฝนตกหนักลมกรรโชกแรงคล้ายกับพายหุมุน 
      - ฤดูหนาว อยู่ในช่วงระหว่างเดือนตุลาคมถึงเดือนกุมภาพันธ์บางปีมีอุณหภูมิ ๒-๓ องศาเซลเซียส 
      - ฤดูร้อน อยู่ในช่วงระหว่างเดือนกุมภาพันธ์ถึงกลางเดือนพฤษภาคม อุณหภูมิสูงสุด ๓๙ องศาเซลเซียส 
๑.๔ ลักษณะของดิน 
      -เป็นกลุ่มดินมีความอุดมสมบูรณ์ตามธรรมชาติ เป็นดินร่วนซุย เหมาะสมสำหรับทำการเกษตร 

ปลูกพืชไร่หรือไม้ผลได้เป็นอย่างดี  
 ๑.๕ แหล่งน้ำธรรมชาติ 

                  มีลำน้ำ ลำห้วย ๒ สาย คือ ห้วยน้ำทรง และห้วยเชยีงเครือ  และแหล่งน้ำอ่ืนๆอีก ๑๐ แห่ง 
๒. ด้านการเมือง/การปกครอง 
  ๒.๑ เขตการปกครอง 
        องค์การบริหารส่วนตำบลศรีสำราญ แบ่งการปกครองออกเปน็ ๙  หมู่บ้าน ได้แก่   



 

 

 

/หมู่ที่... 
 
 
 
 
 
 
 

๓ 
หมู่ที่  ๒   บ้านนาจาน  ผู้ใหญ่บ้าน นายทองใหม่  ไชยสวัสดิ์ 
หมู่ที่  ๕   บ้านโนนนาโพธ์ิ  ผู้ใหญ่บ้าน นายสุทิน  วงจิตร 
หมู่ที่  ๘  บ้านน้ำทรงน้อย  ผู้ใหญ่บ้าน นายสุพิมพ์  หล่อนจำปา 
หมู่ที่  ๙  บ้านโนนนาโพธ์ิ  ผู้ใหญ่บ้าน นายชูเกียรติ  ศิริมา 
หมู่ที่  ๑๑ บ้านโสมเจริญ  ผู้ใหญ่บ้าน นายภาคภูมิ กองพิลา 
หมู่ที่  ๑๒ บ้านโนนนาโพธ์ิ  ผู้ใหญ่บ้าน นายดำรง  อวนอ่อน 

 จำนวนหมู่บ้าน ที่มีพื้นที่บางส่วน จำนวน  ๓ หมู่บ้าน ได้แก่ 
  หมู่ที่  ๔  บ้านโสมใหม่  ผู้ใหญ่บ้าน นายกฤษฎา  
  หมู่ที่  ๖  บ้านน้ำทรง  กำนัน นายสวรรค์  จันดาวงศ์ 
  หมู่ที่  ๑๐ บ้านทรัพย์เจริญ  ผู้ใหญ่บ้าน นายสนั่น  ใจยุทธ 
๒.๒ การเลือกตั้ง 
          ให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.๒๕๓๗ และที่

แก้ไขเพิ่มเตมิถึง 
 

  ๓.ประชากร    
 มีประชากรทั้งส้ิน  ๔,๐๕๗  คน  

แยกเป็นชาย   ๒,๐๖๐  คน  
แยกเป็นหญิง   ๑,๙๙๗ คน   
มีความหนาแน่นเฉล่ีย   ๑๕๐  คน / ตารางกิโลเมตร 

ลำดับที ่ ชื่อหมู่บ้าน หมู่ที่ ครัวเรือน ชาย หญิง รวม 
๐ ทะเบียนบ้านกลาง  ๒ ๒๖๙ ๓๑๐ ๕๗๙ 
๑ บ้านนาจาน ๒ ๒๘๙ ๔๑๖ ๔๑๓ ๘๒๙ 
๒ บ้านโสมใหม่ ๔ ๒๔ ๓๗ ๓๑ ๖๘ 
๓ บ้านโนนนาโพธ์ิ ๕ ๑๖๘ ๒๕๕ ๒๗๓ ๕๒๘ 
๔ บ้านน้ำทรง ๖ ๑ ๘ ๔ ๑๒ 
๕ บ้านน้ำทรงน้อย ๘ ๑๓๑ ๒๐๘ ๑๖๗ ๓๗๕ 



 

 

 

๖ บ้านโนนนาโพธ์ิ ๙ ๑๐๕ ๒๐๔ ๒๒๑ ๔๒๕ 
๗ บ้านทรัพย์เจริญ ๑๐ ๑๘ ๑๙ ๑๖ ๓๕ 
๘ บ้านโสมเจริญ ๑๑ ๒๑๐ ๓๑๒ ๒๙๑ ๖๐๓ 
๙ บ้านโนนนาโพธ์ิ ๑๒ ๒๑๐ ๓๓๒ ๒๗๑ ๖๐๓ 

 

หมายเหตุ  : ข้อมูลจากสำนักทะเบียนอำเภอน้ำโสม  ณ  เดือนกันยายน ๒๕๖๑ 
 
 
 
 
 
 
 
 

๔ 
ข้อมูลจำนวนประชากรเปรียบเทียบย้อนหลัง ๕ ปี (พ.ศ.๒๕๕๘-๒๕๖๒) 

หมู่ที่ ปี พ.ศ.๒๕๕๘ ปี พ.ศ.๒๕๕๙ ปี พ.ศ.๒๕๖๐ ปี พ.ศ.๒๕๖๑ ปี พ.ศ.๒๕๖๒ 

ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง 
๐ ๒๗๒ ๓๑๘ ๒๖๙ ๓๑๑ ๒๖๙ ๓๑๑ ๒๖๙ ๓๑๐   
๒ ๔๐๙ ๔๐๗ ๔๐๙ ๔๐๗ ๔๑๖ ๔๐๕ ๔๑๖ ๔๑๓   
๔ ๓๓ ๒๖ ๓๗ ๒๘ ๓๙ ๓๑ ๓๗ ๓๑   
๕ ๒๕๖ ๒๕๙ ๒๕๓ ๒๕๗ ๒๕๒ ๒๖๖ ๒๕๕ ๒๗๓   
๖ ๗ ๔ ๘ ๔ ๘ ๔ ๘ ๔   
๘ ๑๙๕ ๑๕๔ ๒๐๐ ๑๕๕ ๒๐๓ ๑๕๔ ๒๐๘ ๑๖๗   
๙ ๒๐๐ ๒๑๘ ๒๐๓ ๒๑๘ ๒๐๕ ๒๒๐ ๒๐๔ ๒๒๑   

๑๐ ๒๐ ๑๔ ๒๐ ๑๓ ๒๐ ๑๕ ๑๙ ๑๖   
๑๑ ๒๙๔ ๒๗๖ ๒๙๘ ๒๘๕ ๓๐๓ ๒๘๘ ๓๑๒ ๒๙๑   
๑๒ ๓๐๔ ๒๕๙ ๓๑๕ ๒๖๔ ๓๒๕ ๒๖๙ ๓๓๒ ๒๗๑   
รวม ๑,๙๙๕ ๑,๙๓๕ ๒,๐๑๒ ๑,๙๔๒ ๒,๐๔๐ ๑,๙๖๓ ๒,๐๖๐ ๑,๙๙๗   

 
๓.๒ ช่วงอายุและจำนวนประชากร 
จำนวนประชากรแยกตามเพศและอายุ (เฉพาะผู้มีสัญชาติไทย) 

อายุ (ปี) จำนวน (คน) ร้อยละของ 
จำนวน ชาย หญิง รวม 



 

 

 

ประชากรทั้งหมด 
น้อยกว่า ๑ ปี     

๑—๖     
๗-๑๒     

๑๓-๑๗     
๑๘-๖๐     

๖๐ ปีขึ้นไป     
รวม     

 
 หมายเหตุ  ข้อมูลจากสำนักทะเบียน  ณ  เดือน กันยายน  ๒๕๖๒ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๕ 
๔. สภาพทางสังคม 
    ๔.๑ การศึกษา 
 - โรงเรียนประถมศึกษา ในเขตพื้นที่ อบต.ศรีสำราญ (สังกัด สพฐ)   จำนวน ๒ แห่ง 
   ๑. โรงเรียนนาจานโนนนาโพธ์ิ  หมู่ที่ ๒ บ้านนาจาน 
    ๒. โรงเรียนบ้านน้ำทรง หมูท่ี่ ๘ บ้านน้ำทรงน้อย 
 - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก    จำนวน ๑ แห่ง 
            - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโนนนาโพธ์ิ หมู่ที่ ๙  
     ๔.๒ สาธารณสขุ  

 ๑) โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ    จำนวน     -    แห่ง 
  ๒) โรงพยาบาลเอกชน              จำนวน     -    แห่ง 
  ๓) กองทุนยาและเวชภัณฑ์ (ศูนย์อาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้าน) จำนวน ๖ แห่ง 
      หมู่ที ่๒,๕,๘,๙,๑๑, และหมู่ที่ ๑๒ 
     ๔.๓ อาชญากรรม 



 

 

 

-ปัญหาด้านอาชญากรรมการในพื้นที่องคก์ารบริหารส่วนตำบลศรีสำราญ มีสาเหตุสืบเนื่องมาจาก
ปัญหายาเสพติด ซึ่งองค์การบริหารส่วนตำบลศรีสำราญ ได้ดำเนินการป้องกันและแก้ไขปัญหา
ตามอำนาจหน้าที่และงบประมาณที่มีอยู่อย่างจำกัด ได้แก่ การติดตั้งกล้องวงจรปิด (CCTV) ใน
พื้นที่สาธารณะที่เป็นจุดเส่ียง รวมทั้งได้ตั้งจุดตรวจ จุดสกัด จุดบริการ ในช่วงเทศกาลที่มีวันหยุด
หลายวัน เพื่ออำนวยความสะดวกให้กับประชาชน 

     ๔.๔ ยาเสพติด   
-ปัญหายาเสพติดในพื้นที่องค์การบริหารส่วตำบลศรีสำราญ เน่ืองจากปัจจัยสิ่งแวดล้อมทั้งภายใน  
และภายนอกพื้นที่ ด้วยมีพื้นที่และอาณาเขตใกล้กับแม่น้ำโขง อำเภอสังคม จงัหวัดหนองคาย ซึ่ง 
เป็นเส้นทางลำเลียงสง่ยา เข้ามาในเขตพื้นที่อำเภอน้ำโสม ผู้ติดยาไม่เข้ารับการบำบัด และกลุ่มที่ 
ยังรักษาไม่หายขาด  ทั้งน้ี องค์การบริหารส่วนตำบลศรีสำราญ ได้ให้ความสำคัญในการแก้ไข  
ปัญหายาเสพติดในพื้นที่อย่างจริงจังโดยได้รับความร่วมมือกับทางผู้นำชุมชน ประชาชน หน่วยงาน 
ภาครัฐในพื้นที่ ที่ช่วยสอดส่องดูแลอยู่เป็นประจำ ตลอดจนการร่วมกันดำเนินกิจกรรมเพื่อป้องกัน 
และแก้ไขปัญหายาเสพติด เช่น การรณรงค์ การประชาสัมพันธ์ การแจ้งเบาะแส การจัดกิจกรรม 
ค่ายบำบัด การฝึกอบรมให้ความรู้ และกิจกรรมอ่ืนๆ อย่างต่อเน่ือง 

     ๔.๕ การสังคมสงเคราะห์ 
  -องค์การบริหารได้ดำเนินการด้านสังคมสงเคราะห์  ดังนี้ 
   ๑. ดำเนินการจ่ายเบี้ยยงัชีพผูสู้งอายุ ผูพ้ิการ และผู้ป่วยเอดส์ 
 

/ข้อมูล... 
 

 
 
 
 
 
 
 

๖ 
ข้อมูลจำนวนประชากร ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วย(HIV) 

ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ติดเชื้อ รวม 
ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง 
๑๐๙ ๒๙๓ ๖๙ ๖๐ ๕ ๓  

๕๓๙ ๔๐๒ ๑๒๙ ๘ 
 
   ๒. รับลงทะเบียนและประสานโครงการเงินอุดหนุนเพือ่การเล้ียงดูเด็กแรกเกิด 



 

 

 

   ๓. ประสานการทำบัตรผู้พิการ 
   ๔. ตั้งโครงการช่วยเหลือผู้ยากจน ยากไร้ รายได้น้อย และผู้ด้อยโอกาสไร้ทีพ่ึ่ง 
   ๕. ตั้งโครงการปรับปรุงซ่อมแซมบ้านผู้ยากไร้ ผู้ด้อยโอกาส 
   ๖. ดำเนินการโครงการฝึกอบรมทักษะอาชีพให้กับประชาชนทั่วไป 
   ๗. ดำเนินกิจกรรมผู้สูงอายุ  
  ๕. ระบบบริการพื้นฐาน 
      ๕.๑ การคมนาคมขนส่ง 

   ๑) ทางหลวงหมายเลข ๒๓๔๘  น้ำโสม – อุดรธานี มีจุดเริ่มต้นที่อำเภอน้ำโสม จังหวัด  
       อุดรธานี ผ่านอำเภอบ้านผือ เข้าตัวจังหวัดอุดรธานี  
   ๒) ถนนภายในหมู่บ้าน เป็นถนนคอนกรีต คิดเป็นร้อยละ ๗๐  
   ๓) สะพาน จำนวน         แห่ง 

       ๕.๒ การไฟฟ้า 
            ทั้ง ๙ หมู่บ้านของตำบลศรีสำราญ มีไฟฟ้าใช้ทุกหมู่บ้าน แต่ยังขาดไฟฟ้าส่องสว่างตามถนน 
   ๕.๓ การประปา 
    ๑) ข้อมูลแหล่งน้ำอุปโภคบริโภค 
บ่อบาดาลสาธารณะ บ่อน้ำตื้นสาธารณะ ประปาหมู่บ้าน(ของ อบต.) ระบบประปา 

จำนวน ใช้การได้ จำนวน ใช้การได้ จำนวน ใช้การได้ ใช้การได้
ครอบคลุม

ทุก
ครัวเรือน 

ของหน่วยงาน
อื่น 

จำนวน 

(แห่ง) (แห่ง) (แห่ง) (แห่ง) หมู่บ้าน (แห่ง) (แห่ง) (แห่ง) 
        

 

  ข้อมูลจากกองช่าง องค์การบริหารส่วนตำบลศรีสำราญ  ณ เดือนพฤษภาคม ๒๕๖๒ 
/๒) ข้อมูล... 

 
 
 
 
 
 
 

๗ 
          ๒) ข้อมลูแหล่งน้ำทางการเกษตร (แหล่งน้ำขนาดเลก็ ความจุไม่เกิน ๑ ล้านลูกบาศก์เมตร) 



 

 

 

แก้มลิง อ่างเก็บน้ำ ฝาย สระน้ำ แหหล่งน้ำ
ธรรมชาต ิ

จำนวน ใช้การ
ได้ 

จำนวน ใช้การ
ได้ 

จำนวน ใช้การ
ได้ 

จำนวน ใช้การ
ได้ 

จำนวน ใช้การ
ได ้

(แห่ง) (แห่ง) (แห่ง) (แห่ง) (แห่ง) (แห่ง) (แห่ง) (แห่ง) (แห่ง) (แห่ง) 
          

 

   ข้อมูลจากกองช่าง องค์การบริหารส่วนตำบลศรีสำราญ  ณ เดือนพฤษภาคม ๒๕๖๒ 
   ๕.๔ โทรศัพท์ 
       พื้นที่ในความรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนตำบลศรีสำราญ ไม่มีโทรศพัท์ 

           สาธารณะ แต่อยู่ใกล้ที่ทำการไปรษณีย์โทรเลข อำเภอน้ำโสม ปัจจุบันประชาชนได้นิยมใช้ 
           โทรศัพท์เคล่ือนที่ส่วนบุคคลแทน ซึ่งสามารถติดต่อส่ือสารได้รวดเร็ว และสามารถใช้ระบบ 
           อินเตอร์เน็ตได ้เช่น โทรศัพท์ สำหรับสถานที่ราชการ ยังคงใช้ระบบโทรศัพท์พื้นฐานในการ 
           ติดต่อส่ือสารใช้อยู่ 
       ๕.๕ ไปรษณีย์หรือการสื่อสารหรือขนส่ง และวัสดุครุภัณฑ์ 
       ๑) การจัดการขนส่งมวลชน ประกอบด้วย   

                -รถโดยสารประจำทาง (รถสองแถว ๖ ล้อ สีส้ม) น้ำโสม-บ้านผือ-อุดรธานี 
  -รถโดยสารประจำทาง (รถตู้)  น้ำโสม-บ้านผื-อุดรธานี 
        ๒) หอกระจายข่าวประจำหมู่บ้านมีครบทั้ง ๙ หมู่บ้าน 
        ๓) องค์การบริหารส่วนตำบลศรีสำราญ มีวัสดุ ครุภัณฑ์ ในการปฏิบัติหน้าที่เพียงพอสำหรับการ   
      ปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าหน้าที่ในการดำเนินภารกิจบริการสาธารณะเพื่อประโยชน์ของประชาชน 

๖. ระบบเศรษฐกิจ 
 ๖.๑ การเกษตร 
  -ประชากรในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลศรีสำราญส่วนใหญ่ประกอบอาชีพการเกษตรกร   
           ทำไร่-นา อาศัยน้ำฝนเป็นส่วนใหญ่ บางแหลง่อาศัยน้ำชลประทาน ซึ่งพืชที่ปลูกมาก จะเป็นพืชไร่    
           ได้แก ่มันสำปะหลัง ข้าวโพดฯลฯ  

 ๖.๒ การประมง  
  -.ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลศรีสำราญ ไม่มีการประมงเป็นการจับปลาตามธรรมชาติการ
บริโภคในครัวเรือนตามฤดูกาลเท่านั้น 
 

/๖.๓ การปศุสัตว์... 
 
 
 
 



 

 

 

 
 
 

๘ 
 ๖.๓ การปศุสัตว์ 
  - การปศุสัต์องค์การบริหารส่วนตำบลศรีสำราญ เป็นการประกอบในลักษณะเล้ียงในครัวเรือน 
เป็นอาชีพหลักและอาชีพเสริม เช่น เล้ียงไก่ เป็ด โค สุกร เพื่อจำหน่ายและบริโภคเองในครัวเรือน 
 ๖.๔ การบริการ 
  ๑) รีสอร์ท,ห้องพัก  จำนวน    ๓   แห่ง 
  ๒) ร้านนวดแผนไทย  จำนวน    -    แห่ง 
  ๓) ร้านตัดผม,ร้านเสริมสวย จำนวน    ๑   แห่ง 
  ๔) ร้านขายอาหารขนาดเล็ก จำนวน    ๗   แห่ง 
  ๕) ร้านอาหารขนาดกลาง  จำนวน    ๑   แห่ง 
  ๖) โรงสีข้าวขนาดกลาง  จำนวน    ๒   แห่ง 
  ๗) ป๊ัมน้ำมันและก๊าซ  จำนวน    ๕   แห่ง 
  ๘) ป๊ัมน้ำมันหยอดเหรียญ  จำนวน    ๑   แห่ง 
  ๙) อู่ซ่อมรถ   จำนวน    ๑   แห่ง 
  ๑๐) ร้านซ่อมจักรยานยนต ์ จำนวน    ๓   แห่ง 
                ข้อมูลกองคลัง งานจัดเก็บรายได้ ณ  เดือน พฤษภาคม ๒๕๖๒ 
 ๖.๕ การท่องเที่ยว 

 1) ภูตะแคง   หมู่ที่ ๑  บ้านโสมเจริญ) 
 2) วัดภูนาหลาว   หมู่ที่ ๑๑  บ้านโสมเจริญ 

 ๖.๖ อุตสาหกรรม 
    -องค์การบริหารส่วนตำบลศรีสำราญ ไม่มีโรงงานอุตสาหกรรม 
 ๖.๗ การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ 
    การรวมกลุ่มอาชีพของประชาชนในพื้นที่  ดังนี ้
   *กลุ่มอาชีพสานตะกร้าเส้นพลาสติก จำนวน  ๑  กลุ่ม 
   *กลุ่มอาชีพเกษตรกรรม     จำนวน   -  กลุ่ม 
   *กลุ่มออมทรพัย ์     จำนวน  ๑  กลุ่ม 
 ๖.๘ แรงงาน 
    ประชากรในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลศรีสำราญ ส่วนใหญ่ประกบอาชีพเกษตรกร 
ทำไร่-นา 
 

/จำนวน... 



 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

๙ 
จำนวนประชากร จำแนกตามช่วยงอายุตามวัยแรงงาน ปี พ.ศ.๒๕๖๒ 

 ข้อมูลวามจำเป็นพื้นฐาน (จปฐ) 
ช่วงอายุ เพศชาย เพศหญิง รวม 

คน ร้อยละ คน ร้อยละ คน ร้อย
ละ 

เด็ก (๐ – ๑๔ ปี)       
วัยแรงงาน (๑๕ – ๕๙ ปี)       
ผู้สูงอายุ (มากก่วา ๖๐ ปี)       

รวม       
 

จำนวนประชากร จำแนกตามช่วยงอายุตามวัยแรงงาน ปี พ.ศ.๒๕๖๒ 
 ข้อมูลวามจำเป็นพื้นฐาน (จปฐ) 

ช่วงอายุ เพศชาย เพศหญิง รวม 
คน ร้อยละ คน ร้อยละ คน ร้อย

ละ 
จำแนกตามประเภทอาชีพกำลังศึกษา       
ไม่มีอาชีพ       
เกษตรกร       
พนักงานราชการ       
พนักงานรัฐวิสาหกิจ       
พนักงานบริษัท       
รับจ้างทั่วไป       
ค้าขาย       
ธุรกิจส่วนตัว       



 

 

 

อาชีพอื่นๆ       
รวม       

 

    ข้อมูลจาก (จปฐ.)  ณ  เดือน พฤษภาคม ๒๕๖๒ 
๗. ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
 ๗.๑ การนับถือศาสนา 
       ประชากรส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ ลองลงมาศาสนาคริสต์ อิสลาม และอ่ืนๆ 
          ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลศรีสำราญ  มีวัดและสำนักสงฆ์  ๕  แห่ง  ราษฎรส่วนมากนับถือ  

          ศาสนาพุทธประมาณ  ๙๙  %   

/๑.วัดภูนาหลาว... 

 

 

 

 

 

๑๐ 

๑.  วัดภูนาหลาว     

๒.  วัดป่าจำปาเรือง    

๓.  วัดโพศรีภักดีโนนนาโพธ์ิ   

๔.  วัดศรีสำราญ 

๕.  สำนักสงฆ์ 

 ๗.๒ ประเพณีและงานประจำปี 
ชุมชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลศรีสำราญ  มีขนบธรรมเนียม  ประเพณีและ

วัฒนธรรมท้องถิ่นที่ดีงามปฏิบัติสืบทอดกันมาเป็นประจำทุกปี  ดังนี้ 

๑. ประเพณีทำบุญปีใหม่  ตรงกับวันที่  ๑  มกราคมของทกุปี 
๒. ประเพณีทำบุญมหาชาติ(บุญพระเวส) จัดงานในเดือนส่ีของทุกปี 
๓. ประเพณีวันสงกรานต ์ จัดในวันที่  ๑๓-๑๕  เมษายนของทกุปี 
๔. ประเพณีบุญบ้ังไฟ  จัดงานในเดือนหกของทกุปี 
๕. ประเพณีเข้าพรรษา  ตรงกับเดือนแปดของทุกปี 
๖. ประเพณีทำบุญเบิกบ้าน  จัดบริเวณศูนย์กลางหมู่บ้านเพื่อเป็นศิริมงคลแก่บ้าน 
๗. ประเพณีทำบุญข้าวประดับดิน  ตรงกับเดือนเก้า 



 

 

 

๘. ประเพณีทำบุญสาร์ทไทย  (ข้าวสาก)  ตรงกับเดือนสิบ 
๙. ประเพณีออกพรรษา  ตรงกับวันแรม ๑  ค่ำของเดือนสิบเอ็ดทุกปี 
๑๐.ประเพณีบุญกฐินเริม่ตั้งแต่แรม ๑ ค่ำเดือนสิบเอ็ดถึงขึ้น๑๕ค่ำเดือนสิบสองทุกปี 
๑๑.ประเพณีบุญข้าวจ่ี  ในช่วงเดือนสาม  ในโอกาสวันมาฆบูชา  เรียกช่ือตาม 

                               อาหารที่นิยมถวายพระเณร 
 ๗.๓ ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น 
                               ๑. ผ้าพื้นเมือง บ้านโนนนาโพธ์ิ หมูท่ี่ ๕,๑๒ 
                               ๒. ผ้าห่มไหมพรม  บ้านโนนนาโพธ์ิ หมู่ที่ ๕,๑๒ 

                     ๓. เครื่องจักสานจากไมไ้ผ่  บ้านโนนนาโพธ์ิ หมู่ที่ ๕ 
                              ภาษา 
   -ภาษาท้องถิ่น อีสาน 
 ๗.๔ สินค้าพื้นเมืองและของที่ระลึก 
   -ได้แก่ กล้วยอบเนย กล้วยฉาบ ข้าวแต๋น 
 

/๘.ทรัพยากร... 
 
 
 
 
 
 
 

๑๑ 
๘. ทรัพยากรธรรมชาต ิ
 ๘.๑ น้ำ 

       แหล่งน้ำธรรมชาต ิ
                 ได้แก่ ลำห้วย ๓ สาย คือ ห้วยน้ำทรง และห้วยเชียงเครือ ห้วยโสม และแหล่งน้ำอื่นอีก ๑๐ แห่ง 
 ๘.๒ ป่าไม้ 
                  ได้แก่ ป่าไม้ตามธรรมชาติซึงเป็นป่าสงวนแห่งชาติเป็นเทือกเขายาวประมาณ ๒๐,๐๐๐ ไร่ และ  
          มีแหล่งน้ำ มีการสร้างบ่อบาดาล บ่อโยก และบ่อน้ำแต่ยังมีปริมาณไม่เพียงพอ จึงต้องก่อสร้างให้  
          เพียงพอในอนาคต  
 ๘.๓ ภูเขา 
                  ลักษณะเป็นภูเขาสลับซับซ้อนล้อมรอบ  สภาพพื้นที่สูง ๆ ต่ำ ๆ เป็นที่ลาดเขา  มีการชะล้างการ  
          พังทลายดินสูง เนื่องจากสภาพพื้นที่ที่เป็นที่สูงชัน สมรรถนะอุ้มน้ำได้ดี  ดินบางพื้นที่เหนียวผสมลูกรัง 



 

 

 

          เล็ก เหมาะแก่การปลูกพืช  สมรรถนะของดินในท้องทีศ่รีสำราญ  สามารถแบ่งดิน ออกได้เป็น  6  ชุด    
           คือ  ราชบุรี  ภูสะนา  โคราช  เขาน้อย  โพนพิสัย  และปากช่อง 
 ๘.๔ ทรัพยากรธรรมชาติทีส่ำคัญ 
  ป่าไม้ในเขตตำบลศรีสำราญ เป็นป่าสงวนแห่งชาติเป็นเทือกเขายาวจากบ้านน้ำทรง    บ้าน 

           โสมเจริญ  บ้านโสมใหม่  ประมาณ  2,000   ไร ่ ซึงเป็นแหล่งต้นน้ำลำธารแหล่งน้ำยังขาดแคลน  มี 
           แหล่งน้ำที่สำคัญมี  ห้วยน้ำทรง  ห้วยเชียงเครือ  มีบ่อน้ำตื้นที่บ้านโนนนาโพธ์ิ และบ้านโนนนาโพธ์ิ 

           เหนือ  มีบ่อน้ำตื้นเกือบทุกหลังคาเรือน 

 
 
 
วิสัยทัศน ์

 “ เมืองน่าอยู่  ศูนย์กลางอนุภูมิภาคลุ่มนำ้โขง ” 
 พันธกิจ 
      ๑.พัฒนาและส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัย 
               ๒.ปรับปรุงสภาวะแวดล้อมสู่เมืองแห่งความสะอาด 
      ๓.พัฒนาองค์ความรู้ให้ทันต่อการเปล่ียนแปลง  

ยุทธศาสตร ์
๑. ยุทธศาสตร์ที่ ๑  การพัฒนาศักยภาพการค้าการลงทุนเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันด้วย

เทคโนโลยีที่ทันสมัยและเป็นสากล 
๒. ยุทธศาสตร์ที่ ๒  การส่งเสรมิการพัฒนาเกษตรอุตสาหกรรมยกระดับมาตรฐานการผลิตสินค้า

เกษตรปลอดภัยและเกษตรอินทรีย ์
๓. ยุทธศาสตร์ที่ ๓  การยกระดับคุณภาพชีวิตเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้สังคม มีความพร้อมรับการ

เปล่ียนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรม 
๔. ยุทธศาสตร์ที่ ๔  การพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ การบริการ และการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม 

ประเพณีทอ้งถิ่น 
๕. ยุทธศาสตร์ที่ ๕  การจัดการทรพัยากรธรรมชาติและสิงแวดล้อมเพื่อประโยชน์อย่างยั่งยืน 
๖. ยุทธศาสตร์ที่ ๖  การเสรมิสร้างความมั่นคง ความปลอดภัยในชีวิต ทรัพย์สินของประชาชน    

/ประเด็น... 
    ๒๔ 

              ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ กลยุทธ์  
๑. ยุทธศาสตร์ที่ ๑  การพัฒนาศักยภาพการคา้การลงทุนเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน  
    ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัยและเป็นสากล 

กลยุทธภายใต้ประเด็นยุทธศาสตร ์
กลยุทธ์ที่ ๑ ส่งเสริมอุตสาหกรรม ขนาดใหญ่ กลาง เล็ก มุ่งสู่ความเป็นเลิศ 

(๓) ยุทธศาสตรก์ารพฒันาจงัหวดัอุดรธานี (ปี ๒๕๖๑-๒๕๖๔) 



 

 

 

กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาแผนการตลาดด้านการลงทุนเพื่อให้แข่งขันได้ 
กลยุทธ์ที่ ๓ ปรับปรุงโครงสร้างพืน้ฐาน ส่ิงอำนวยความสะดวกและพัฒนาด้านเทคโนโลยี เพื่อ 
               รองรับ การค้า การลงทุน และการบริการ 
กลยุทธ์ที่ ๔ สร้างมูลค่าเพิ่มผลิตภัณฑ์และบริการเพื่อให้แข่งขันได้  

๒. ยุทธศาสตร์ที่ ๒  การส่งเสรมิการพัฒนาเกษตรอุตสาหกรรมยกระดับมาตรฐานการผลิตสินค้า  
    เกษตรปลอดภัยและเกษตรอินทรีย์ 

กลยุทธภายใต้ประเด็นยุทธศาสตร ์
กลยุทธ์ที่ ๑ ขยายผลการทำการเกษตรตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านการเกษตร 
กลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาการผลิตและเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตรอินทรีย์ให้สอดคล้องกับ 
               ความต้องการของตลาดและภาคอุตสาหกรรม 
กลยุทธ์ที่ ๔ ส่งเสริมการรวมกลุ่มเกษตรสู่ความเข้มแข็งและยั่งยืน 
กลยุทธ์ที่ ๕ เพิม่ช่องทางการตลาดสินค้าเกษตรให้กับภาคเกษตรกรรมและอุตสาหกรรม  
               การเกษตร  

๓. ยุทธศาสตร์ที่ ๓  การยกระดับคุณภาพชีวิตเพื่อสรา้งความเข้มแข็งให้สังคม มีความพร้อมรับ 
    การเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรม 

กลยุทธภายใต้ประเด็นยุทธศาสตร ์
กลยุทธ์ที่ ๑ ขับเคล่ือนและขยายการดำเนินงานยุทธศาสตร์อุดรธานี เมืองผู้สูงอายุคุณภาพดี 
กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาศักยภาพและคุณภาพชีวิตคนอุดรธานีทุกกลุ่มวัย 
กลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนากลไกการดำเนินงานลดความเหล่ือมล้ำด้านสังคมคนอุดรธานี 
กลยุทธ์ที่ ๔ พัฒนาระบบบริหารจัดการด้านสังคมคุณภาพชีวิต  
กลยุทธ์ที่ ๕ ปรับปรุงระบบสารสนเทศเพื่อให้ทันสมัยและเป็นปัจจุบัน 

๔. ยุทธศาสตร์ที่ ๔  การพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ การบริการ และการส่งเสริม 
   ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น 

กลยุทธภายใต้ประเด็นยุทธศาสตร ์
กลยุทธ์ที่ ๑ พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและส่ิงอำนวยความสะดวกเพื่อการท่องเที่ยวโดยไม่ก่อให้เกิด  
ผลกระทบต่อส่ิงแวดล้อมภาพ 

/กลยุทธ.. 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

๒๕ 
กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาขีดความสามารถของทรัพยากรมนุษย์ ผลิตภัณฑ์ และบริการที่สอดคล้องกับ

การท่องเที่ยว 
กลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาคุณภาพของแหล่งท่องเที่ยว สินค้า และบริการในทุกรูปแบบการท่องเที่ยวและ

คงไว้ซึ่งอัตลักษณ์วิถีไทย 
กลยุทธ์ที่ ๔ ส่งเสริมการตลาดการท่องเที่ยวและสร้างโอกาสจากการท่องเที่ยวให้สอดคล้องกับ

พฤติกรรมและรูปแบบการท่องเที่ยวที่หลากหลาย 
๕. ยุทธศาสตร์ที่ ๕  การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิงแวดล้อมเพื่อประโยชน์อย่างยั่งยืน 

กลยุทธภายใต้ประเด็นยุทธศาสตร ์
กลยุทธ์ที่ ๑ อนรุักษ์ ฟื้นฟู และใช้ประโยชน์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมแบบมีส่วนร่วม

อย่างยั่งยืน 
กลยุทธ์ที่ ๒ ส่งเสริมการจัดการส่ิงแวดล้อมและบริหารจัดการมลพิษ 
กลยุทธ์ที่ ๓ บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมแบบมีส่วนร่วม 

     ๖. ยุทธศาสตร์ที่ ๖  การเสริมสร้างความมัน่คง ความปลอดภัยในชีวิต ทรัพย์สินของประชาชน 
กลยุทธภายใต้ประเด็นยุทธศาสตร ์
กลยุทธ์ที่ ๑ ป้องกันและแกไ้ขปัญหายาเสพติดและจัดระเบียบสังคม  
กลยุทธ์ที่ ๒ รกัษาความปลอดภัยชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
กลยุทธ์ที่ ๓ ยกระดับประสิทธฺภาพการบริหารจัดการภาครัฐสู่ความเป็นเลิศ 
 
 
 

วิสัยทัศน ์
“อุดรธานีเมืองน่าอยู่ เชิดชูศิลปวัฒนธรรม เกษตรอุตสาหกรรม นำหน้าการศึกษาพัฒนาการท่องเที่ยว” 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 
ยุทธศาสตร์ที่  ๑  ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน 
แนวทางการพัฒนา   
๑.สร้างความเข้มแข็งและส่งเสริมการรวมกลุ่มองเกษตรกร 
๒.ส่งเสริมการทำเกษตรอินทรีย์และการทำเกษตรตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
๓.ส่งเสริมให้มีตลาดชุมชนและการจัดตั้งตลาดกลาง 
๔.เพิ่มประสิทธิภาพบริหารจัดการและเสริมสร้างความเข้มแข็งของกลุ่มผู้ประกอบการ 
๕.พัฒนาคุณภาพ และมาตรผลิตภัณฑ์ชุมชน 
ยุทธศาสตร์ที่  ๒  ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
แนวทางการพัฒนา   

/๑.เพิ่มความ... 
 

๑.๔ ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ินใน
เขตจงัหวดั  
 



 

 

 

 
 
 
 
 
 

๒๖ 
๑.เพิ่มความสมบูรณ์พื้นที่ป่าอนุรักษ์ และป้องกันรักาป่าเชิงรุก 
๒.ฟื้นฟูทรัพยากรดินและการใช้ประโยชน์ให้เหมาะสม 
๓.ปลูกจิตสำนึกให้เกิดความตระหนักและช่วยกันอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม โดย

สนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชน 
๔.การกำจัดขยะและส่ิงปฏิกูล 
๕.การพัฒนาพื้นที่ชุมน้ำเพื่อการเกษตรและสร้างความหลากหลายทางธรรมชาติสนับสนุนการ

จัดทำฝายต้นน้ำ 
ยุทธศาสตร์ที่  ๓  ด้านการท่องเที่ยว 
แนวทางการพัฒนา   
๑.พัฒนาฟื้นฟูแหล่งท่องเที่ยวเดิม และแสวงหาท่องเที่ยวทางเลือกใหม่ 
๒.สร้างมูลค่าเพิ่มให้กับสินค้าและบริการ การท่องเที่ยว 
๓.สร้างเครือข่ายความร่วมมือกับภาคส่วนต่างๆ ในการรักษาทรัพยากรในการท่องเที่ยว 
๔.ส่งเสริมการท่องเที่ยวชุมชน และเสริมสร้างการมีส่วนร่วมของประชาชนในด้านการท่องเที่ยว

โดยวิถีชุมชน 
ยุทธศาสตร์ที่  ๔  ด้านการจัดการศึกษาและการเสรมิสรา้งความเข้มแข็งของสังคมและ 
                      คุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชน 
แนวทางการพัฒนา   
๑.ก่อสร้างซ่อมแซมและปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐาน 
๒.เสริมสร้างความสงบสุขในสังคมให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
๓.ส่งเสริม สนับสนุนการกีฬาและสุขภาพอนามัย 
๔.ส่งเสริมและพัฒนาระบบการศึกษาให้มีคุณภาพ 
๕.เสริมสร้างความเข้มแข็งและบทบาทของครอบครัว และสถาบันทางสังคมในการพัฒนา 
๖.ส่งเสริมและสนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น 
๗.จัดทำฐานข้อมูลทุกด้าน เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการจัดการ 
ยุทธศาสตร์ที่  ๕  ด้านการส่งเสริมศลิปะ วัฒนธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณี 
แนวทางการพัฒนา   
๑. ส่งเสริม ฟื้นฟ ูศิลปะ วัฒนธรรม ดนตรี ขนบธรรมเนียมประเพณีของไทย และภูมิปัญญา  



 

 

 

    ท้องถิ่น 
๒. ปลูกจิตสำนึกของประชาชน เยาวชน ในด้านคุณธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรม 
    ที่ด ี
 

/วิสัยทัศน์... 
 
 
 
 
 
 

๒๗ 
 

 
 
๒.๑ วิสัยทัศน์องค์การบริหารส่วนตำบลศรสีำราญ 

“ เมืองน่าอยู่  ชุมชนปลอดยาเสพติด  เศรษฐกิจพอเพียง  มีชื่อเสียงด้านการพัฒนา  สืบสานภูมิปัญา ท้องถ่ิน  ” 

จากวิสัยทัศน์ พันธกิจ จุดมุ่งหมาย การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลศรีสำราญในระยะเวลา ๕ ปี  
นำมากำหนดเป็นยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา ในด้านต่างๆเพื่อนำไปสู่การบรรลุจุดมุ่งหมายการพัฒนาที่
กำหนดไว้ 
 ๒.๒  ยุทธศาสตร ์

  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลศรีสำราญ(พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕) 
ประกอบด้วย ๕ ยุทธศาสตร์ ดังนี ้

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 ยุทธศาสตร์ที่  ๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
 ยุทธศาสตร์ที่ ๓  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
 ยุทธศาสตร์ที่ ๔   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 
 ยุทธศาสตร์ที่ ๕ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง – การบริหารงาน 

๒.๓ เป้าประสงค์ 
     (๑) เพือ่จัดให้มีและบำรุงรักษาทางบกและทางน้ำ  ไฟฟ้า น้ำประปา 

          (๒) เพือ่อนุรกัษ์ส่ิงแวดล้อม  กำจัดส่ิงปฏิกูลขยะมูลฝอย 
          (๓) เพือ่ส่งเสริมคุณภาพชีวิตของเด็ก  สตรี  คนชรา  คนพิการ  ผู้ป่วยเอดส์และผู้ด้อยโอกาส 
          (๔) เพือ่ส่งเสริมอนุรกัษ์วัฒนธรรมประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
          (๕) เพือ่ส่งเสริมการประกอบอาชีพของประชาชน 

๒. ยุทธศาสตรข์ององคก์ารบริหารสว่นต าบลศรสี าราญ 
 



 

 

 

          (๖) เพือ่ส่งเสริมสุขภาพและอนามัยของประชาชน 
๒.๔ ตัวชี้วัด 
๑) ความสำเร็จในการทำโครงการ/กิจกรรม ที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕) เพือ่

นำมาจัดทำข้อบัญญัติงบประมาณประจำปี 
๒) กรณีโครงการโครงสร้างพื้นฐานวัดคุณภาพงานจากการที่คณะกรรมการตรวจรับงานจ้าง โดย

จะต้องได้คุณภาพงานที่ดีไม่มีปัญหา และข้อท้วงติง 
๓) กรณีโครงการด้านอื่นๆ วัดจากการบรรรลุวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ในโครงการทุกประการ 
 
 

/๒.๕.ค่าเป้าหมาย... 
 
 
 
 
 
 

 
๒๘ 

๒.๕ ค่าเป้าหมาย 
          จุดมุ่งหมายในการพัฒนาท้องถิ่น 
          (๑) การคมนาคมทั้งทางบกและทางน้ำ ไฟฟ้า ประปา มีความสะดวกรวดเร็วและเพียงพอ 
          (๒) กำจัดขยะส่ิงปฏิกูลมูลฝอย ไม่ให้เป็นมลพิษ 
          (๓) สงเคราะห์เด็ก  สตรี  คนชรา  คนพิการ  ผู้ป่วยเอดส์และผู้ด้อยโอกาส 
          (๔) ให้มีงานบุญตามวัฒนธรรม ประเพณีและความเช่ือของคนในชุมชน 
          (๕) ประชาชนในพื้นที่มีคุณธรรมและจริยธรรม 
          (๖) เพิม่ช่องทางในการรับรู้ข่าวสารที่ทันสมัยของประชาชน 
          (๗) ประชาชนมีชีวิตอยู่ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มีอาชีพและรายไดอ้ย่างเพียงพอ 

๒.๖ กลยุทธ 
 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลศรีสำราญตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  
(พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕) ประกอบด้วย  ๕ ยทุธศาสตร์ ๑๗ กลยุทธ์ 

      ยุทธศาสตร์ที่ ๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
            กลยุทธที่ ๑ การก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซมและบำรุงรักษาถนน ทางระบายน้ำ ทางเท้า  
                                    และกอ่สร้างที่สาธารณะประโยชน์ 
            กลยุทธ์ที่ ๒ การพัฒนาแหล่งน้ำเพื่อการอุปโภคและบริโภค 



 

 

 

             กลยุทธ์ที่ ๓ การพัฒนาด้านระบบน้ำประปา 
             กลยุทธ์ที่ ๔ การพัฒนาด้านระบบไฟฟ้าสาธารณะ ไฟฟ้าส่องสว่าง 
       ยุทธศาสตร์ที่  ๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

          กลยุทธที่ ๑ การพัฒนาการใช้ประโยชน์ที่ดิน 
      กลยุทธที่ ๒ การบำบัด ฟื้นฟู เฝ้าระวัง และป้องกันทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

       ยุทธศาสตร์ที่ ๓  ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นเศรษฐกิจ 
      กลยุทธที่ ๑ การส่งเสริมอาชีพและเพิ่มรายได้ให้แก่ประชาชน 
       กลยุทธที่ ๒ การสร้างจิตสำนึก บำบัด ฟื้นฟู เฝ้าระวัง และป้องกันทรพัยากรธรรมชาติและ  
                          ส่ิงแวดล้อม 

       ยุทธศาสตร์ที่ ๔   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 
           กลยุทธที่ ๑  การป้องกันรักษา และส่งเสริมสุขภาพอนามัยของประชาชน 
       กลยุทธที่ ๒ การสุขาภิบาลชุมชนและสถานที่ 
        กลยุทธที่ ๓  การส่งเสริมการศกึษา วัฒนธรรม ประเพณีในชุมชน 
        กลยุทธที่ ๔  ส่งเสริมสวัสดิการสังคมและนันทนาการ 

       ยุทธศาสตร์ที่ ๕ ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการเมือง – การบริหารงาน 
                  กลยุทธที่ ๑   ส่งเสรมิการมีส่วนร่วมของประชาชน 

/กลยุทธ์... 
 
 
 
 
 
 

๒๙ 
                  กลยุทธที่ ๒  การพัฒนาประสิทธิภาพของบุคลากร                                                     

กลยุทธที่ ๓ การปรับปรุงและพัฒนารายได้ ของ อบต. 
กลยุทธที่ ๔ การปรับปรุงเคร่ืองมือเคร่ืองใช้และพัฒนาการบริหาร การบริการประชาชน ของ อบต. 

                 กลยุทธที่ ๕   การรักษาความสงบเรียบร้อย ความปลอดภยั การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย               
 ๒.๗ จุดยืนทางยุทธศาตร ์

ยุทธศาสตร ์ เป้าหมาย/แนวทางการพัฒนา 
ยุทธศาสตร์ที่ ๑  ยุทธศาสตร์การพัฒนา  
                     ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 

๑. การก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซมและบำรุงรักษาถนน ทาง
ระบายน้ำ ทางเท้า และก่อสร้างที่สาธารณะประโยชน์ 
๒. การพัฒนาแหล่งน้ำเพื่อการอุปโภคและบริโภค 
๓. การพัฒนาด้านระบบน้ำประปา 



 

 

 

๔. การพัฒนาด้านระบบไฟฟ้าสาธารณะ ไฟฟ้าส่องสว่าง 
ยุทธศาสตร์ที่  ๒  ยุทธศาสตร์การพัฒนา    
                      ด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติ  
                      และส่ิงแวดล้อม 
 

๑. การพัฒนาการใช้ประโยชน์ที่ดิน 
๒. การการบำบัด ฟื้นฟู เฝ้าระวัง และป้องกัน
ทรัพยากรรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓  ยุทธศาสตร์การพัฒนา  
                     ด้านเศรษฐกิจ 

๑. การพัฒนาการใช้ประโยชน์ที่ดิน 
๒. การบำบัด ฟื้นฟู เฝ้าระวัง และป้องกันทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดล้อม 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔   ยุทธศาสตร์การพัฒนา  
                      ด้านสังคม 

๑. การป้องกันรกัษา และส่งเสริมสุขภาพอนามัยของประชาช 
๒. การสุขาภิบาลชุมชนและสถานที่ 
๓. การส่งเสริมการศึกษา วัฒนธรรม ประเพณีในชุมชน 
๔. ส่งเสริมสวัสดิการสังคมและนันทนาการ 

 
ยุทธศาสตร์ที่ ๕  ยุทธศาสตร์การพัฒนา  
                     ด้านการเมอืง – การ  
                     บริหารงาน 
 

๑.  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 
๒.  การพัฒนาประสิทธิภาพของบุคลากร                                                     
๓.  การปรับปรุงและพัฒนารายได้ ของ อบต. 
๔. การปรับปรุงเครื่องมอืเครื่องใช้และพัฒนาการบริหาร การ
บริการประชาชน ของ อบต. 
๕.การรักษาความสงบเรียบร้อย ความปลอดภัย การป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัย 

 
/๒.๘ ความเช่ือมโยง... 

 
 
 
 
 
 

                         ๓๐  
๒.๘ ความเชื่อมโยงของทางยุทธศาตร ์
 ในการกำหนดยุทธศาตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลศรีสำราญ ได้ยึดยุทธศาสตร์

การพัฒนาของประเทศตามแผนยุทธศาตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๖๘๐) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม



 

 

 

แห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ (พ.ศ.๒๕๖๐-๒๕๖๔) ยทุธศาสตร์การพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ยุทธศาตร์กลุ่ง
จังหวัดภาคตะวันออกฉัยงเหนือตอนบน ๑ แผนยุทธศาตร์จังหวัดอุดรธานี และยุทธศาตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดอุดรธานี ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบล
ศรีสำราญ ประกอบด้วย ๕ ยุทธศาสตร์ เพื่อใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาท้องถิ่นตำบลศรีสำราญอย่างมี
ประสิทธิภาพตลอดจนสามารถบูรณาการแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม และงบประมาณในพื้นที่ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ อันจะก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดให้กับประชาชน 

 แผนผังแสดงควาเช่ือมโยงในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลศรีสำราญ มีความเช่ือมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม ดังนี้ 

 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนยุทธศาสตรช์าติ ๒๐ 

แผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ ฉบบั
ท่ี ๑๒ ยุทธศาตรก์าร

พฒันา ยุทธศาสตรก์ารพฒันากลุ่มจงัหวดัภาค
ตะวนัออกเฉียงเหนือตะวนัออกเฉีย ยุทธศาสตรก์ารพฒันา
จงัหวดั ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองส่วน

ท้องถ่ิน ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์ารบริหารส่วนต าบลศรี
ส าราญ 

 
เป้าประสงค ์

ตวัช้ีวดั 

ค่าเป้าหมาย 

กลยุทธ์ 

จุดยืนทางยุทธศาตร ์



 

 

 

/๓.การวิเคราะห์... 
๓๑ 

 
 
           

        ๓.๑ การวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕) ขององคก์ารบริหารส่วนตำบล 
ศรีสำราญ ได้ใช้การวิเคราะห์ SWOT  Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand และ 
Trend ปัจจัยและสถานการณ์การเปล่ียนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา ประกอบด้วย การวิเคราะห์ศักยภาพด้าน
ต่างๆ ดังนี้  ๑) การวิเคราะห์ศักยภาพทางด้านสังคม ๒) การวิเคราะห์ศักยภาพทางด้านเศรษฐกิจ 
๓) การวิเคราะห์ศักยภาพทางด้านทรพัยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม ๔) การวิเคราะห์ศักยภาพทางด้านผัง
เมือง  ๕) การวิเคราะห์ศักยภาพทางด้านการเมืองการบริหาร   
1. การวิเคราะห์ทางด้านสังคม: คุณภาพชีวิต การศึกษา สาธารณสุข จารีตประเพณี วัฒนธรรม ความยากจน 
อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด เทคโนโลยี เป็นต้น 

จุดแข็ง 
(Strengths) 

จุดอ่อน 
(Weaknesses) 

โอกาส 
(Opportunities) 

อุปสรรค 
(Threats) 

1.1 โดยพื้นฐานของ
ประชากรในพื้นที่ตำบลศรี
สำราญ อำเภอน้ำโสม
จังหวัดอุดรธานี มีความ
หลากหลายค่อนข้างสูงซึ่ง
ยังรักษขนบธรรมเนียม
ประเพณีและวัฒนธรรมไว้
ได้อย่างเหนียวแน่นเป็น
เอกลักษณ์ทำให้
วัฒนธรรมต่างๆในพื้นที่จึง
ยังคงอยู่เกิดการผสานของ
วัฒนธรรมต่างๆก่อเกิด
วัฒนธรรมใหม่ที่เป็นมนต์
เสน่ห์เฉพาะของตำบลศรี
สำราญ เช่น อาหารการ
กินงานบุญเป็นต้น และ
ศาสนาก็เป็นวัฒนธรรม
ค่อนข้างมากส่วนหนึ่งที่
สำคัญเกี่ยวข้องกับการ

ตามกระแสโลกาภิวัตน์ 
วัฒนธรรมเกิดการ
ผสมผสานแลกเปล่ียน 
ระหว่างกันโดยง่าย 
คนรุ่นใหม่มักจะนำ 
วัฒนธรรมใหม่ที่แตกต่าง
จากเดิมที่เป็นอยู่
ก่อให้เกิดการกลืนกัน
ทางวัฒนธรรมเทคโนโลยี
ก็มีส่วนที่เกี่ยวข้องกับ
การกลืนนกันทาง
วัฒนธรรม 
ก่อให้เกิดการสูญหาย 

การเปล่ียนแปลงทาง
วัฒนธรรมค่อนข้างมาก 

โดยนโยบายของคณะ
ผู้บริหารได้เน้นย้ำถึงการ
อนุรักษ์ฟืน้ฟูประเพณี
วัฒนธรรมอย่างต่อเนื่อง 
สังเกตได้จากการส่ง 
เสริมด้านประเพณี
วัฒนธรรมผ่านโครงการ/
กิจกรรมต่างๆของอบต.
ศรีสำราญ และการ
ส่งเสริมกิจกรรมทาง
ศาสนาต่างๆทุกศาสนา 
ทั้งนี้ ประชาชนในพื้นที ่
เริ่มมีความเข้าใจใน 
ความแตกต่างทางเชื้อชาติ
และวัฒนธรรมมาก 
ขึ้นอันเป็นผลมาจาก 
กิจกรรมที่ได้ดำเนินการมา
อย่างต่อเน่ือง 

ตามระเบียบการเบิก 
จ่ายยังคงมีหลายๆส่วนที่ 
ไม่สามารถดำเนินการเบิกจ่าย
ได้ทำให้การส่งเสริมด้าน
วัฒนธรรมติดขัดและไม่
ต่อเนื่อง 
เนื่องจากบางหน่วย 
งานมองว่าเป็นเรื่อง 
ของพลังศรัทธาที่ควรสานต่อ 
สร้างและอนุรักษ์โดย
ประชาชนเองแต่ในบางครั้ง
ระเบียบการเบิกจ่ายและข้อ
กฎหมายก็เป็นอุปสรรคที่ควร
จะได้รับการพิจารณา 
 

๓.การวิเคราะห์เพ่ือพฒันา
ท้องถ่ิน 



 

 

 

ดำเนินงานด้านวัฒนธรรม
ค่อนข้างมาก 

คนรุ่นใหม่ส่วนมากเริ่มให้
ความสำคัญและนำมาเป็น
ส่วนหน่ึงของชีวิตประจำวัน 
เช่นวัฒนธรรมการแต่งกาย 
และอาหารการกินเป็นต้น 

/๑.๒ องค์การ... 
 
 

๓๒ 
จุดแข็ง 

(Strengths) 
จุดอ่อน 

(Weaknesses) 
โอกาส 

(Opportunities) 
อุปสรรค 

(Threats) 
1.2 องค์การบริหารส่วน

ตำบลศรีสำราญ  

มีโรงเรียนและศูนย ์

พัฒนาเด็กเล็กที่อยู่ใน

ความรับผิดชอบประกอบ

กับมีสถานศึกษาในพื้นที่

หลายแห่งซึ่งเพียงพอ

สำหรับให้บริการทาง

การศึกษาแก่เด็กในวัย 

เรียนตลอดจนมีศูนย์ 

บริการการศึกษาตาม

อัธยาศัยเพิ่มช่องทาง

การศึกษาสำหรับ

ประชาชนให้มีความ 

ครอบคลุมและทั่วถึง 

ขาดแคลนบุคลากร 
ทางการศึกษาตาม
มาตรฐานหลักเกณฑ ์
อัตราจำนวนครูผู้สอนต่อ
จำนวนนักเรียนและการ
จัดสรรงบประมาณจาก
ส่วนกลางเพื่อจัดกิจกรรม
ส่งเสริมการศึกษายังไม ่
เพียงพอต่อความต้องการ 
ทำให้สถานศึกษาที่ไม่ได้
อยู่ในสังกัด อบต. 
จำเป็นต้องขอรับการ
สนับสนุนงบประมาณ
จาก อบต. 

นโยบายหลักของผู้ 

บริหาร อบต.  

ให้ความสำคัญของ 

การศึกษาซึ่งมกีาร

วางแผนพัฒนา อบต. 

และการตั้งงบประมาณ

สำหรับศูนย์พัฒนาเด็ก

เล็กและโรงเรียน อบต. 

ตลอดจนให้การสนับสนุน

กิจกรรมทางการศึกษาแก่

สถานศึกษาในเขตพื้นที่ 

ตามอำนาจหน้าที่เป็น 

ประจำทุกปีอย่างต่อ 

เนื่อง 

ข้อจำกัดทางด้านการเบิก

จ่ายเงินงบประมาณของ 

อบต.แม้จะมีงบประมาณแต่

ไม่สามารถเบิกจ่ายได้

เนื่องจากมีการตรวจสอบจาก

สำนักงานตรวจเงินแผ่นดินว่า

ไม่ใช่อำนาจ 

หน้าที่และไม่มีระเบียบการ
เบิกจ่ายถึงแม้ว่าเหตุผลในการ
เบิกจ่ายเพื่อเป็นการสนับสนุน
และส่งเสริมพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาและประชาชนโดย
ส่วนรวม 

๑.๓ อบต.ศรีสำราญ 
มีความพร้อมในด้านการ
ป้องกันและบรรเทา 
สาธารณภัยในระดับ
มาตรฐานด้วยในการทำงาน
บุคลากรมีจิตใจพรอ้มที่จะ
ป้องกัและบรร 

ตำบลศรีสำราญไม่มีการ 
วางผังเมืองเนื่องจากตำบล
ศรีสำราญมีพื้นที่ในความ
รับผิดชอบเป็นที่ภูเขาสลับ
กับพื้นที่ราบลุ่ม 
เม่ือเกิดเหตุ อาทิ ไฟป่า 
จำเป็นต้องใหก้ารช่วยเหลือ
ตามหลัก 

ผู้บริหารได้มีนโยบายเน้น
ความสำคัญของการป้อง 
กันและบรรเทาสาธารณภัย
ซึ่งได้รับความร่วมมือจาก
หลายหน่วยงานเพื่อการ
ป้องกันและบรรเทาสาธารณ
ภัยที่ประสานงานอยา่งเป็น
ระบบ อาทิ หน่วยกู้ชีพ กู้ภัย 

การช่วยเหลือระงับเหตุเบื้องต้น 
อบต.ศรีสำราญ 
มีศักยภาพในการดำเนินงานแต่
การเยียวยารักษาหลังเกิดเหตุยัง
ไม่มีความชัดเจน 
ในระเบียบของการเบิกจา่ย
หน่วยงานตรวจสอบยังระบุว่า
ไม่ใช่อำนาจหน้าที่ของ อบต.จึงให้ 



 

 

 

เทาสาธารณภัยรวมถึงการ
ช่วยเหลือผู้ประสบภัย มี
เครื่องมือ 
อุปกรณ์ที่พร้อมใช้งานได้
หลากหลายและพร้อม
สนับสนุนการทำงานแบบ
บูรณาการกับหน่วยงานตา่งๆ
ตลอดเวลา 

มนุษยธรรม แต่ อบต. 
มีบุคลากรไม่เพียงพอในยาม
เกิดเหตุพร้อมกันหลายแห่ง
และบ่อยครั้งที่ไม่สามารถ
เดินทางไปถึง 
ยังที่เกิดเหตุได้ทันเนื่องจากที่
เกิดเหตุอยู่ไกลและการ
เดินทางเป็นไปด้วยความ
ลำบาก 

โรงพยาบาล ตำรวจ 
อาสาสมัคร ฯลฯ 

อบต.แม้จะมีเงินงบประมาณแต่ก็
ไม่สามารถเบิกจ่ายได้เป็นเหตุให้
ต้องคืนเงินและถูกตำหนิสร้าง
ความขัดแย้งระหว่างประชาชนกับ
อบต.ส่งผลให้ประชาชน 
ที่ประสบสาธารณภัยที่สมควร
ได้รับการช่วยเหลือและเยียวยา
เป็นการเร่งด่วนได้รับความ
ช่วยเหลือไม่ได้อย่างเต็มที่ 

 
/๑.๔ อบต.... 

 
 
 

๓๓ 
จุดแข็ง 

(Strengths) 
จุดอ่อน 

(Weaknesses) 
โอกาส 

(Opportunities) 
อุปสรรค 

(Threats) 
๑.๔ อบต.ศรีสำราญ 
ได้ให้ความสำคัญในการ
แก้ไขปัญหายาเสพติดใน
พื้นที่อย่างจริงจังโดย
ได้รับความร่วมมือกับ
ทางผู้นำชุมชน 
ประชาชน 
หน่วยงานภาครัฐในพื้นที่ 
ที่ช่วยสอดส่องดูแลอยู่
เป็นประจำตลอดจนการ
ร่วมกันดำเนินกิจกรรม
เพื่อป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด 

ชาวบ้านในพื้นที่ตำบลศรี
สำราญ ที่หลงผิดไปเป็น
เครื่องมือในการขน
ลำเลียงและค้ายาเกิด
จากปัญหาความยากจน 
ที่ทำกินไม่เพียงพอ
นอกจากนี้ยังมีสาเหตุ
สำคัญ คือ นักค้าราย
สำคัญยังไม่ถูกทำลาย
และยุติบทบาท 
นักค้ารายย่อยยังไม ่
เปล่ียนแปลงพฤติกรรม 
และนักค้ารายใหม่
เกิดข้ึน 
ที่สำคัญยังมีกลุ่มผู้
ต้องการยาเหลืออยู่ คือ 
ผู้ใช้ผู้ติดยาที่ยังไม่เข้ารับ

รัฐบาลให้ความสำคัญต่อ
นโยบายด้านการป้องกัน
และแก้ไขปัญหายาเสพ
ติดภาคประชาชนมีความ 
พร้อมที่จะสนับสนุนและ
ช่วยเหลือหน่วยงาน
ภาครัฐองค์กรเอกชน 
และท้องถิ่น ยินดีให้ 
ความร่วมมือในการ 
สนับสนุนการสร้างเสริม
กิจกรรมป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด 

เนื่องจากพื้นที่ในเขต 
อบต.ศรีสำราญ เป็น
ภูเขาสลับซับซ้อนกับ
พื้นที่ราบลุ่ม และเป็น
พื้นที่ทีอ่ยู่ใกล้เคียงกับ
อำเภอต่างๆจึงทำให้ยาก
ต่อการควบคุมดูแล
ประชาชนในพื้นที่ 



 

 

 

การบำบัดและกลุ่มที่ยัง
รักษาไม่หายขาด 

 

๓.๒. การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวขอ้ง 
 ๓.๒.๑ การเปล่ียนแปลงในประเทศที่จะส งผลกระทบต อ อบต. 

-รัฐธรรมนูญฉบับใหม จะส งผลต อองค กรปกครองส วนท องถิ่นอย างไร  
-แนวโน มการยกฐานะจาก อบต. เป นเทศบาลทั่วประเทศ 
-แนวโน มการควบรวมองค กรปกครองส วนท องถิ่นทีม่ีพื้นที่ในตําบลเดียวกันให มี

องค กรเดียว 
  -การเพิ่มขึ้นหรือลดลงของการจัดสรรเงินงบประมาณให้ อปท. 

๓.๒.๒) การเปล่ียนแปลงในระดับภูมิภาคที่จะส งผลกระทบต อ อบต. 
AEC หรือ Asean Economics Community คือการรวมตัวของชาติในอาเซียน ๑๐ ประเทศ  

โดยมี ไทย พม า ลาว เวียดนาม มาเลเซีย สิงคโปร  อินโดนีเซีย ฟ ลิปป นส  กัมพูชา บรูไน เพื่อที่
จะให มีผลประโยชน ทางเศรษฐกิจร วมกัน จะมีรูปแบบคล ายๆ กลุ ม Euro Zone นั่นเอง จะทําให

มีผลประโยชน  อํานาจต อรอง 
ต างๆ กับคู ค าได มากขึ้น และการนําเข า ส งออกของชาติในอาเซียนก็จะเสรี ยกเว นสินค า
บางชนิดที่แต ละประเทศอาจจะขอไว ไม ลดภาษีนําเข า (เรียกว าสินค าอ อนไหว) 
        /Asean… 
 
 
 
 
 
 

๓๔ 
Asean จะรวมตัวเป น ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนและมีผลเป นรูปธรรม ณ วันที่ ๓๒ ธันวาคม ๒๕๕๘ ณ 
วันนั้นจะทําให ภูมิภาคนี้เปลี่ยนไปอย างมาก โดย AEC Blueprint (แบบพิมพ เขียว) หรือแนวทางที่
จะให  AEC 
เป นไปคือ  

๑) การเป นตลาดและฐานการผลิตเดียวกัน  
๒) การเป นภูมิภาคที่มีขีดความสามารถในการแข งขันสูง  
๓) การเป นภูมิภาคที่มีการพัฒนาทางเศรษฐกิจที่เท าเทียมกัน  
๔) การเป นภูมิภาคที่มีการบูรณาการเข ากับเศรษฐกิจโลก เพื่อรองรับการเปล่ียนแปลง 

ภายนอกและการขยายตัวของเศรษฐกิจและสังคมที่จะเกิดขึ้นในอนาคต ซึ่งมีหลายป จจัยที่จะเกิดขึ้นเพื่อเป
น 



 

 

 

การรองรับการขยายตัวของตําบลศรีสำราญจึงได จัดทําโครงการ/กิจกรรม เพื่อรองรับกับสถานการณ
สภาพแวดล อมภายนอก โดยให สอดคล องกับยุทธศาสตร การพัฒนาขององค การบริหารส วนศรี
สำราญ ทั้ง ๕ ยุทธศาสตร์  
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